W trosce bezpieczenstwo i ochrone zdrowia, a takze zminimalizowanie ryzyka
zakazenia korona wirusem przez uczestnikow zajeé¢ oraz pracownikéw Domu
Kultury ,Lokator” i Spoétdzielni Mieszkaniowej ,Lokator” w Zdunskiej Woli,
wprowadzam Procedury zapewnienia bezpieczenstwa na wypadek zagrozenia
epidemiologicznego.

Podstawa prawna:

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogtoszenia na
obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. z 2020 r. poz. 491) oraz
zalecenia Gtoéwnego Inspektora Sanitarnego i Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1) Celem wdrozenia procedur jest zminimalizowanie zagrozenia zakazenia na
terenie Domu Kultury ,Lokator” podczas korzystania przez uczestnikow
zajeC w naszej placéwce.

2) Zajecia realizowane sg na zasadach dostepnosci, dobrowolnosci,
indywidualnie lub wyjatkowo w matych grupach, z zachowaniem niezbednych
zasad ostroznosci.

3) Do realizacji w/w dziatan stosuje sie wytyczne Ministra Zdrowia, Wytyczne
Epidemiologiczne Gitéwnego Inspektora Sanitarnego z dnia 4 maja 2020 r.
oraz rekomendacje Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
22.05.2020

4) Procedury bezpieczenstwa dotyczg wszystkich pracownikéw, uczestnikow
zajeC oraz rodzicow dzieci uczeszczajgcych na zajecia i spotkania w Domu
Kultury ,,Lokator” w czasie trwania epidemii.

5) Procedury mogg ulega¢ zmianom w zaleznosci od aktualnych okolicznosci,
liczby uczestnikdw zaje¢ i pojawiajgcych sie nowych wytycznych oraz
zarzgdzen wiadz zwierzchnich.

§2

ORGANIZACJA PRACY INSTYTUCJI
W OKRESIE PODWYZSZONEGO REZIMU SANITARNEGO

1. Zajecia stacjonarne w Domu Kultury ,,Lokator” realizowane sg w godzinach
8.00 — 20.00, ale poszczegodlne sekcje i grupy w celu zachowania rezimu
sanitarnego  spotykajg sie zgodnie z  odrebnym, tygodniowym
harmonogramem zaje¢, ustalonym przez instruktoréow, w porozumieniu
z dyrektorem Instytucji.



2. Obowigzuje nowy podziat grup utworzonych przed okresem epidemii.
W grupie moze przebywaé do 4-12 uczestnikdw (plus instruktor) —
w zaleznos$ci od wielkoséci sali — 1 osoba na 4 metry kwadratowe.

3. Warunkiem uczestnictwa w zajeciach od 08.06.2020 jest ztozenie przez
rodzica podpisanej zgody oraz os$wiadczenia o stanie zdrowia uczestnika
zajeC i braku kontaktu z osobami przebywajgcymi na kwarantannie badz
zarazonymi wirusem.

4. Dopuszcza sie edukacje zdalng w przypadku uczestnikow, ktorych rodzice
/ opiekunowie/ nie wyrazili zgody na udziat w zajeciach w czasie epidemii.

5. W zajeciach mogg bra¢ udziat dzieci i mtodziez bez jakichkolwiek objawow
chorobowych wskazujgcych na infekcje.

6. Pomieszczenia bedg utrzymywane w czystosci przez uzycie certyfikowanych
detergentow lub srodkéw dezynfekujgcych zgodnie z zaleceniami producenta.

7. Przy wejsciu do Instytucji znajduje sie dozownik ze srodkiem dezynfekujgcym,
ktorego uzycie jest bezwzglednie wymagane.

8. Dezynfekowanie pomieszczen i sprzetow bedzie sie odbywato w odpowiednim
czasie przed rozpoczeciem zajec i po ich zakonczeniu. Przestrzegany bedzie
czas niezbedny do wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczen.

9. Przez dyrektora lub wyznaczonego pracownika Domu Kultury ,Lokator”,
prowadzony bedzie monitoring codziennych prac  porzgdkowych,
ze szczegolnym uwzglednieniem utrzymania w czystosci ciggoéw
komunikacyjnych, dezynfekcji powierzchni dotykowych — poreczy, klamek,
powierzchni ptaskich, w tym blatow oraz dezynfekciji toalet.

10.0Obowigzuje zakaz przynoszenia i wynoszenia przez uczestnikbw rdéznych
wiasnych przedmiotow lub zabawek oraz jedzenia. Dopuszczane sg jedynie
ptyny w plastikowych lub szklanych opakowaniach oraz przedmioty wtasne
niezbedne do przeprowadzenia zaje¢ ( np. instrumenty muzyczne, stroje do
cwiczen)

11.Bezwzglednie zabrania sie niekontrolowanego przemieszczania uczestnikdw
po terenie Instytuciji.

§3
OBOWIAZKI WSZYSTKICH PRACOWNIKOW DOMU KULTURY

1. Kazdy pracownik Domu Kultury ,,Lokator” zobowigzany jest do stosowania
zasad profilaktyki zdrowotnej i zachowania rezimu sanitarnego.

2. W przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem (dusznosci, kaszel,
gorgczka) lub innym wirusem grypopochodnym pracownik winien pozostaé
w domu i zawiadomic o tym fakcie dyrektora lub Dziat Pracowniczy.



3. Pracownicy korzystajg z zapewnionych im $rodkdéw ochrony osobistej —
przytbic, maseczek, rekawiczek jednorazowych.

4. Wszyscy winni zachowywac¢ dystans spoteczny minimum 2 m i nie
przemieszczac sie w obiekcie bez potrzeby.

§4
OBOWIAZKI INSTRUKTORA ORAZ ORGANIZACJA PRACY DOMU
KULTURY
Instruktorzy:
e sprawdzajg warunki do prowadzenia zajec, ilos¢ uczestnikow, objawy
chorobowe u dzieci, dostepnos¢ srodkdw czystosci
e wietrzg sale, w ktorej odbywajg sie zajecia po kazdej grupie,
e dbajg o odpowiedni dystans miedzy uczestnikami,
e majg obowigzek wyjasniac, przypominac i egzekwowac od uczestnikow
zajeC konieczno$¢ stosowania nowych zasad obowigzujgcych
w placéwce, a w szczegolnosci: mycia rgk wodg z mydtem, zgodnie
z instrukcjg znajdujgca sie w tazienkach; unikania dotykania oczu, nosa
i ust i zachowania podstawowych zasad higieny,
e zobowigzani sg do powiadomienia dyrektora w sytuacji wystgpienia
u uczestnika objawoéw chorobowych.
§5

OBOWIAZKI RODZICOW, OPIEKUNOW / INSTRUKTOROW
| UCZESTNIKOW ZAJEG

Rodzice i petnoletni uczestnicy zapoznajg sie z procedurami opracowanymi na czas
zwiekszonego rezimu sanitarnego w warunkach epidemii koronawirusa lub innej
choroby wirusowej (grypopochodnej).

1. Zobowigzani sg do przyprowadzania wytgcznie dzieci zdrowych, bez objawow
chorobowych, sugerujgcych infekcje.

2. Stosujg sie do rezimu sanitarnego i dystansu na terenie Domu Kultury
»Lokator”

3. Udzielajg rzetelnej informaciji o stanie zdrowia uczestnika w formularzu zgody
na udziat w zajeciach w czasie epidemii.

4. Podania aktualnego numeru telefonu, pod ktérym Instruktor ma mozliwos¢
szybkiej komunikacji z rodzicami.



5. Przyprowadzanie i odbieranie dzieci moze odbywaé sie wytgcznie we
wskazanych godzinach funkcjonowania grup, do ktérych uczeszcza dziecko

6. Dzieci ktore nie przyjda punktualnie na zajecia nie bedg mogty dotgczyc
do grupy zajeciowe;.

7. Rodzice /opiekunowie prawni nie mogg wchodzi¢ do budynku Domu Kultury
,Lokator”. Dzieci mtodsze odbierane bedg przez instruktora przy wejsciu do
budynku. Rodzice w oczekiwaniu na oddanie dziecka instruktorowi ustawiajg
sie z zachowaniem bezpiecznej 2- metrowej odlegtosci.

8. Rodzic/opiekun prawny czekajgcy przed budynkiem Domu Kultury ,,Lokator”
na odbior dziecka, zobowigzany jest do zachowania wszelkich srodkéw
ostroznosci i zachowania dystansu spotecznego — odlegtosci min. 2 m
w stosunku do pracownikéw oraz innych oséb czekajgcych na odbior dzieci.

9. Uczestnicy zaje¢ obowigzkowo muszg po wejsciu do Domu Kultury
,Lokator” dezynfekowac rece.

10.Uczestnicy wchodzgc do Domu Kultury ,,Lokator” muszg mie¢ maseczki
ochronne. W zaleznosci od formy zajec¢ instruktor moze wyrazi¢ zgode na
zdjecie maseczek.

11.Uczestnicy zajec nie majg mozliwosci korzystania z szatni.

12.Uczestnicy zaje¢ nie mogg przekracza¢ wyznaczonych linii (oznakowanie
na podtodze), jesli takie sg wyznaczone.

13.W ograniczonym stopniu nalezy korzystaC z urzgdzen multimedialnych
i innych aktywowanych dotykiem (np. ekrany dotykowe, mikrofony).

§6

PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK PODEJRZENIA
ZAKAZENIA U UCZESTNIKA ZAJEC

1. W instytucji wyznaczone zostato pomieszczenie do izolacji oséb, u ktérych
stwierdzono objawy chorobowe. Pomieszczenie zaopatrzone jest w maseczki,
rekawiczki i przytbice, fartuch ochronny oraz ptyn do dezynfekc;ji rak.

2. W przypadku stwierdzenia objawéw chorobowych u dziecka (takich jak kaszel,
gorgczka, dusznosci, katar), dziecko jest niezwtocznie izolowane od grupy
i przeprowadzone do przygotowanego pomieszczenia.

3. Instruktor, ktéry zauwazyt objawy chorobowe uczestnika zajeé, informuje
o tym dyrektora lub osobe go zastepujgca.

4. Dyrektor, osoba go zastepujgca lub instruktor, natychmiast kontaktuje sie
telefonicznie z rodzicami dziecka i wzywa do niezwtocznego odbioru dziecka.



§7

Osoba wskazana przez dyrektora/ zastepujgca dyrektora/ instruktor,
kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami pozostatych dzieci z grupy i informuje
o zaistniatej sytuaciji.

Opiekun grupy, jesli to mozliwe, przeprowadza dzieci do innej, pustej sali,
a sala, w ktérej przebywato dziecko z objawami chorobowymi jest myta
i dezynfekowana (mycie podtogi, mycie i dezynfekcja stolikbw, krzeset i innych
sprzetow z ktérych korzystato dziecko).

Rodzice odbierajg dziecko przy drzwiach wejsciowych do budynku.

Po zaobserwowaniu niepokojgcych objawéw u dziecka nalezy niezwiocznie
wstrzymacé przyjmowanie kolejnych dzieci do instytuciji.

Dyrektor sporzgdza liste osob przebywajgcych w tym samym czasie
w instytucji oraz powiadamia Powiatowg Inspekcje Sanitarna.

PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK PODEJRZENIA

ZAKAZENIA U PRACOWNIKA

1.

Do pracy powinni zgtaszac sie pracownicy zdrowi w przypadku wystepowania
niepokojgcych objawow powinni pozosta¢é w domu i skontaktowac sie
ze stacjg sanitarno - epidemiologiczna.

W przypadku wystgpienia u pracownika, bedgcego na stanowisku pracy
objawdw sugerujgcych zakazenie koronawirusem lub inng chorobg wirusowg
(grypopochodng), nalezy niezwtocznie odsung¢ go od pracy i odizolowaé
w specjalnym pomieszczeniu wyposazonym w srodki ochrony.

Nalezy niezwtocznie powiadomi¢ stacje sanitarno - epidemiologiczng i scisle
stosowac sie do wydanych instrukcji i polecen.

Obszar, w ktorym poruszat sie i przebywat pracownik, nalezy poddac
gruntownemu odkazaniu oraz zdezynfekowaé powierzchnie dotykowe (klamki,

blaty, uchwyty itp.).

Po nieobecnosci w pracy z powodu zakazenia pracownicy zobowigzani sg do
przedtozenia zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego zakonczenie
leczenia i braku przeciwwskazan do petnienia obowigzkéw stuzbowych na
terenie Instytucji.



